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Prot. AX é) O m, 2 Napoli, ».5/5/ >35S Ai Docenti della Scuola dell’Infanzia
Oggetto: Comvocazione Consiglio Jnterseziome "Scuola dell’Infanzia Primo Quadrimestre a. s.
2024/2025

Si comunica che per il giorno 4 febbraio 2025, dalle ore 16,10 alle ore 17,40, presso il Plesso ISES, ¢
convocato, con riferimento alla Scuola dell’Infanzia, il Consiglio di Intersezione, relativamente alla
conclusione del Primo Quadrimestre del corrente a. s, 2024/2025.

Si discutera e si deliberera circa i seguenti punti posti all’Ordine del Giorno:

1) Esiti formativi Primo Quadrimestre, riguardanti 'apprendimento, I'espressione di sé, la comunicazione e la
socializzazione, anche con specifico riferimento a handicap, altre tipologie di disturbi o difficolta e Bisogni
Educativi Speciali, alunni anticipatari, alunni di nuovo inserimento, alunni connotati da peculiari criticita,
eventuali alunni proiettati verso [’eccellenza; Riscontro esigenze formative e problematiche educativo-
didattiche e conseguenti riflessioni e determinazioni per rinforzo strategie di inclusione e promozione
successo formativo; Monitoraggio della frequenza alunni cinquenni

2) Attivitd di Verifica e Rappresentazione degli esiti formativi Primo Quadrimestre; Proseguimento
dell’attivita di osservazione e monitoraggio dei processi formativi e di riscontro degli esiti formativi; Pareri
relativi all'Anticipo dell'iscrizione alla scuola primaria; Impostazione Attestazione delle Competenze in
uscita, Documentazione a rilievo educativo; Proseguimento Attivitd funzionali all’insegnamento-
apprendimento, anche con specifico focus su rilevazione e rendicontazione degli esiti formativi; Gruppi di
Riflessione e Lavoro; Formazione Docenti

3) Proseguimento dell'attuazione della progettazione annuale in ragione delle risultanze del Primo
Quadrimestre, con riferimento ad attivitd formative da condurre in orario ordinario e/o da collocare in orario
aggiuntivo; Soluzioni di integrazione dei processi formativi in orario ordinario, anche connotate in chiave di
gemellaggio elettronico interno; Uscita Didattica per gli alunni cinquenni; Eventi ed Iniziative a rilievo
formativo caratterizzati come apertura all’Utenza reale e potenziale e al Territorio per la rappresentazione di
tratti caratterizzanti dell’Offerta Formativa, Attivitd di continuitd con la scuola primaria, da condurre in
presenza e/o in modalitd telematica

4) Assetti organizzativo-didattici; Utilizzo risorse professionali disponibili per il sostegno e per il
potenziamento deli’offerta formativa ¢ degli intervent: volti a sostenere I'apprendimento, I'espressione di sé,
la comunicazione e la socializzazione

5) Fronti di miglioramento ed innovazione positiva per il rinforzo della didattica e delle strategie volte alla
promozione del successo formativo; Quadri di azione e finanziamento PNRR (Formazione dei Docenti su
Multilinguismo e Transizione Digitale)

6) Dispositivi di funzionamento interno e di imterazione con F'Utenza e con Pesterno; Misure di igiene e
sicurezza, anche con specifico riferimento ai Plessi Cervi 1 e Cervi 2

7} Raccordo con altri Soggetti, Istituzicnali e non, per il rinforzo del servizio formativo efo delle altre
prestazioni erogate dalla Scuola

8) Proseguimento dell'interazione con le Famiglie, per la condivisione del dialogo educativo, per lo scambio
di informazioni e segnalazioni, per la recezione di pareri e proposte a partire da aspetti cardine del
funzionamento sistemico, per il confronto in merito all’evento scuola, al vissuto extrascolastico, alla
valorizzazione degli aspetti positivi e alla neutralizzazione di possibili fattori di condizionamento negativo;
Contributo volontario per incremento della qualitd dei servizi correlati alla didattica e versamento quota
polizza assicurativa obbligatoria tramite Sistema PagoPA; Obblighi vaccinali ed altri adempimenti
(Liberatorie, Deleghe prelevamento, Patto di Corresponsabilita, Giustificazione assenze; Refezione);
Iscrizioni per I’a. s. 2025/2026; Anticipo dell’iscrizione alla scuola dell’infanzia; Ricognizione caratteristiche
alunni in ingresso privi di esperienza scolastica pregressa; Anticipo dell’iscrizione alla scuola primaria;
Prime proiezioni relative al funzionamento sistemico (didattico e non didattico) triennic scolastico 2025-
2028

9) Ulteriori comunicazioni, segnalazioni, riflessioni e determinazioni degne di nota

Presiedera il Dirigente Scolastico; fungerd da Segretavio verbalizzante la Docente con funzione di Coordinatore

del Consiglio di Intersezione.
In caso di assenza del Dirigente Scolastico o di sopraggiunto impedimento, presiedera la Docente con fupzione di

Coordinatore, che provvederd ad individuare I’Insegnante con funzione di Segretario verbalizzantg,/_:\\;\'%j}‘{ ”
Il BDIRIGENTE SCOLASTICO: Prof. ssa Carmela Mannarelli /ﬁ\}:g’\ -
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